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ILPOF

Finalita e riferimenti

1- Formazione dell vomo e del cittadino nella comunita educante: competenze

di base; relazionalita; educazione; produttivita.

2 — Le parole-chiave di una pratica scolastica competente, innovativa e

conclivisa

3 -Lelinee 8uic1a della comunita educante: comunicazione, innovazione, credo

pedagogico, didattica attiva

4 - Le strategie di supporto:le TIC, le LIM, la piattaforma e-learning

D — La trasparenza: la Carta dei Servizi; le verifiche;la pubblicita degli atti
0- Sempli{icazione delle proceclure anche con servizi on line.

7 — La valutazione formativa e lautovalutazione.



Le parole~chiave di una pratica scolastica competente,

innovativa e condivisa

Accoglienza
Cooperazione
Partecipazione
Dialogo

Comunita di ricerca
[nnovazione
Contratto formativo
Contratto didattico
Collegialita sistemica
Trasparenza

Clima positivo
Responsabilita: diritti, doveri, controlli, sanzioni
Valutazione

Formazione docenti.



IL POF IN AZIONE

| progetti Scuola Tempi

Comenius/Erasmus+ Tutti Curricolare

Giornale e Telegiornale scolastici Tutti Curricolare

Convivenza civile e legalita Tutti Curricolare

Ambiente Tutti Curricolare

LOGOS - Didattica della Comunicazione Didattica // Alfamedialita Tutti Curricolare

Cinema Tutti Curricolare

Teatro e Teatro per 'ascolto Tutti Curricolare/Extracurricolare
Lettura e Letteratura per I'infanzia - Biblioteca Tutti Curricolare/Extracurricolare
Espressivo-manipolativo — Ceramica // Pittura Tutti Extracurricolare

DIDACLIC

Scuola Primaria

Extracurricolare

L2 e Seconda lingua comunitaria

Scuola Primaria (classi terze, quarte e quinte)

Extracurricolare

Simulandia

Scuola Primaria (classi quarte)

Curricolare

Trinity e Delf Prim

Scuola Primaria (classi quinte)

Extracurricolare

Competizione Castoro (Laboratorio informatica) In
collaborazione con I’'Universita degli Studi di Cassino

Scuola Primaria (Classi terze, quarte e quinte) — Scuola Secondaria

Curricolare

Velaviva

Scuola Primaria (Classi terze, quarte e quinte) — Scuola Secondaria

Curricolare

Banda di Istituto

Scuola Primaria (classi quinte) - Scuola Secondaria

Extracurricolare

Coro di Istituto

Scuola Primaria (classi quinte) - Scuola Secondaria

Extracurricolare

Scacchi Scuola Primaria (classi quinte) — Scuola Secondaria Extracurricolare
Delf Scuola Secondaria Extracurricolare
Chitarra Scuola Secondaria Extracurricolare

Trinity - Cambridge - Dele

Scuola Secondaria

Extracurricolare

Latino

Scuola Secondaria

Extracurricolare

Giochi sportivi studenteschi

Scuola Secondaria

Extracurricolare

Volley

Scuola Secondaria

Extracurricolare

Crescere insieme: Continuita e Orientamento

Scuola Secondaria 1° grado - Scuole secondarie 2° grado

Curricolare/Extracurricolare




Organizzazione Staff

Vicario: Zanotto Clara

Q° collaboratore: Paone Carmela

Funzioni strumentali

Gestione POF proff. Ottaiano e Di Luglio
Innovazione, ricerca, tecnologie inss. Poccia e Di Marco
Sostegno al lavoro dei docenti proff. lannella e Supino
Interventi e servizi per gli studenti proff. Sparagna e Somaschini

Prevenzione del clisagio inss. De Santis e Di Leone




Coordinatori di plesso:

Infanzia

PARASMOR.
NARDELLA
IMPARATO
MACERA
SIMIONE
FILOSA
SCOTTI

Primaria

PARASMO G.

DE LUCA
RISPOLI

DELLA VENTURA
TALLERINI
CAPPUCCIA

Rione Mola
Maranola
Castagneto
Trivio
Castellonorato
Penitro

Tutti i plessi

Penitro

De Amicis
Maranola
Trivio
Castagneto
Tutti i plessi

Coordinatori di classe
Scuola secondaria 1° grado

SCARSELLA SEZ. I A

RICCARDELLI SEZ.IC

GALIANO SEZ 1D Coordinatore di

ANNA ser 1 Dipartimento  [dipartimento
LETTERE PALMACCIO

ZANOTTO SEZ.|F MATEMATICA JANNELLA

IANNELLA SEZ. I H LINGUE STRANIERE  |REGINALDO

DI PAOLA SEZ. Il A MUSICA PRIORI

S ARACNA ARTE E IMMAGINE  |[PURIFICATO

SEZ.1IB DE CRESCENZO EDUCAZIONE FISICA

NASTRELLI SEZ.II C RUBINO TECNOLOGIA

VITALE SEZ 11D TESTA RELIGIONE

PALOMBO SEZ.IIE

CASSESE SEZ. Il H

SUPINO SEZ. Il |

PALMACCIO SEZ. Il A

LONGOBARDI SEZ.IIIC

SCIALDONE SEZ.III D

MASIELLO SEZ.IIIE

DI LUGLIO SEZ. Il H

GRAZIANO SEZ. Il |




Piano Annuale

Atto politico e di indirizzo del Dirigente Scolastico



Piano attuativo POF
Docenti
(Organizzazione / Didattica/Formazione)
Scuola Infanzia Piano attuativo POF
-n. O Coordinatori di plesso (Organizzazione / Didattica/Formazione)
-n.1 Coordinamento plessi Personale ATA
-n.0 Progetto Comenius Assistenti Amministrativi
- Progetto Qualité ~ Intensificazioni Ambiti
~ Sostituzione colleghi assenti
Scuola Primaria - Progetto Qualita
-nl Secondo collaboratore del DS
-n. D Coordinatori di plesso Collaboratori Scolastici
-n. 1 Coordinamento plessi _ Piccola manutenzione
- Progetto Qualita ~ Supporto Handicap
-n.2 Coordinatori Manifestazioni ~ Progetti extracurricolari
-n.0 Progetto Comenius - Progetto Qualita
~ Posta
Scuola secondarial’ grado ~ Intensificazione per sostituzione colleghi
~ Vicaria assenti
-n.19 Coordinatori dei Consigli di classe (Il tutto rapportato all effettivo servizio )
~ Progetto Qualita
-n.0 Progetto Comenius
~ Viaggi di pin giorni
~n.1 Orario docenti
(Il tutto rapportato all'effettivo servizio)




AVVIOE ORGANIZZAZIONE
ATTIVITA DIDATTICHE

Orario lezioni (fino ad attivazione mensa):

INFANZIA: 800-15.00 (LU-VE)
PRIMARIA: 830-1330(LU-SA)
( dopo attivazione mensa):
INFANZIA: 745-16.00 (LU—VE.) — Plessi Rione Mola e Maranola
INFANZIA: 8.00-16.00 (LU-VE) - Altri plessi
PRIMARIA: 8350 -13.30 (LU-SA —Plessi TN))
PRIMARIA: 8350 -1530(LU-VE-TL)
PRIMARIA: 1A e2A Maranola ~1B De Amicis 830 - 16.30 (LU-VE — TP)

SECONDARIA PRIMO GRADO SEDE CENTRALE 815-1515
SECONDARIA PRIMO GRADO PENITRO 8.20-15.20



1-SCANSIONE ANNO SCOLASTICO: Quadrimestre

2- PROGRAMMAZIONE E VERIFICA SETTIMANALE: Modello 2-2-2-2 plesso Maranola/Modello 2-

3-3-0 altri plessi. I docenti riserveranno, durante gli incontri, un'ora per ricevimento individuale
dei genitori previo appuntamento. Il primo martedi di ogni mese gli incontri di programmazione si
svolgeranno tutti nella sede De Amicis.

Il Dirigente Scolastico incontrera mensilmente i genitori eletti nei Consigli dIntersezione,
b
dInterclasse e di Classe.

3 - AGGIORNAMENTO = diritto/dovere del docente — dovere del Dirigente Scolastico

Modalita: in presenza
e— learning

in rete

4 - CONSEGNA PROGRAMMAZIONI: 08,/11/2014

5- ELEZIONE OO.CC.: C.CLASSE: 22/10/2014
C.INTERCLASSE: 23,/10/2014
C.INTERSEZIONE:  24/10/2014

6~ CONSIGLI DI CLLASSE: Si fa riferimento al Calendario
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3 — SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTL:

Disposizione di nomina, di norma, dal primo giorno di assenza
Modalita nelle emergenze:
a) docenti a clisposizione che devono completare l'orario (es.: 8ita)

b) distribuzione degli scolari nelle classi per attivita di gruppi aperti (solo in attesa di
supplenti e per i docenti che daranno la disponibilita in casi di emergenza. I nominativi dei
docenti disponibili dovranno essere comunicati al DS appena completato l'orario
clefinitivo).

6 — ATTIVITA FUNZIONALI ALLINSEGNAMENTO

INDIVIDUALIL 40 hh
a) colloqui-assemblee genitori: 16 hh
]3) cons. Classe/ Intercl./ Intersez: 12 hh

c)altri impegni (preparazione

lezioni, correzioni elaborati,

rapporti individuali con le {amiglie): 12hh
COLLEGIALIL 40 hh
a) collegio docenti: 10 hh
]3) programmazione e verifica, anche on line: 16 hh

c) consegna doc. valutazione: 14 hh



Verifica e Valutazione

DPR 22,/06,/2009 ENORMATIVA SUCCESSIVA

Verifiche intermedie finalizzate ai collogui: BIMESTRALI

— CON VALUTAZIONE COERENTE CON I
CRITERI DI VALUTAZIONE DELIBERATI
DAL COLLEGIO DEI DOCENTI NEL POF

— PER TUTTE LE DISCIPLINE

Valutazione intermedia e finale: MASSIMA COEFRENZA CONIRISULTATI
DELLE VERIFICHE PERIODICHE E I CRITERI
DELIBERATI COLLEGIALMENTE.

CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE ALLA FINE DELLA CLASSE V COME DA
MODULQO PREDISPOSTO Livelli: base, medio, medio-alto, alto, eccellente

CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE ALLA FINE DEL 1° CICLO DISTRUZIONE
COME DA MODULO PREDISPOSTO
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